Stanovy obéianskeho zdruZenia

Slovenska rad_é pre'zelené budovy |
(aplné znenie) '

Preamiisu‘la

Slovenské rada pre zelené budovy integruje spoloénosti a organizéacie z rdznych sektorov
ekonomiky s véizbou na trh s nehnutel'nost’ami a stavebny priemysel a podnecuje trh k premene
spdsobov, akymi si budovy a urbanistické celky navrhované, vystavané, renovovane a
prevadzkované, aby takto vytvorila zdravé, prosperujice, environmentdlne i spolocensky
ohl'aduplné vystavané prostredie, ktoré zvySuje kvalitu Zivota.

L. 1
Nazov a sidlo

1. Slovenska rada pre zelené budovy, v skratke SKGBC (d’alej len ,,ZdruZenie” alebo
..SKGBC*) m4 svoje sidlo na Vajnorska 8/A, Bratislava, 831 04, Slovenska republika.

2. Anglicky ekvivalent jeho mena znie: The Slovak Green Building Council, so skratkou
SKGBC.

Cl.2
Charakter ZdruZzenia

ZdruZenie je dobrovolnym nevladnym neziskovym ob&ianskym zdruZenim, vzniknutym podra
zdkona &. 83/1990 Zb. o zdruZzovani ob&anov, v platnom zneni. ZdruZenie je pravnickou osobou
podla slovenského prava.

CL3
Zikladné ciele ZdruZzenia

ZdruZenie m4 nasledujuice ciele:

1. Environmentalne Setrné budovy sa stanu §tandardom v Slovenskej republike

2. Zaistenie nezdvislej verejnej platformy pre vyznamné organizacie zapojené
do udrzatel'ného stavitel'stva a environmentalne Setrnej architektury

3. Riadenie trhovej transformécie prostrednictvom intenzivnej komunikicie medzi
vSetkymi zaujmovymi skupinami

4. Sirenie osvety prostrednictvom vzdelavania a propagacie udrzatelného stavitelstva
pomocou workshopov a konferencif

5. Poskytovanie odborného vzdelavania Spickovej kvality
6. Spoluprica s vladou a regionalnymi samospravami v otazkach udrzateI'ného rozvoja
7. Spoluprica s ostatnymi narodnymi i medzindrodnymi organizaciami zameranymi

na udrzatel'ny rozvoj

8. Roziirenie informovanosti a realizicia osvetovych kampani, s cielom propagovat
a podporovat trvale udrzatel'ny rozvoj a environmentélne Setrni vystavbu

9. Poskytovanie sprievodnych sluzieb vysokej kvality €lenom rady



Cl. 3a
Etické zasady ZdruZenia

1. Clenovia ZdruZenia si mdZu konkurovat v roznych oblastiach. Clenovia ZdruZenia si
uvedomujt, Ze konanim, ktoré by bolo v rozpore so zdkonom o ochrane hospodarskej
sutaze sa ziicastnené osoby vystavuju riziku finanénych postihov a d’al§ich nasledkov
pre nich samotnych ako aj pre ich spoloénost’. Z tohto dévodu sa ¢lenovia Zdruzenia a
ich zéstupcovi riadia zdsadami a dodrziavaji poziadavky, ktoré st-uvedené d’alej.

2. Clenovia ZdruZenia, ani ich zastupcovia si nesmu s ostatnymi &lenmi alebo ich
zastupcami vymiefiat' alebo akymkol'vek spdsobom spristupriovat’  obchodné
informacie citlivej povahy (tzv. comercially sensitive information, CSI). Pojmom CSI
sa napriklad, nie vSak vyluéne, oznacuju tieto iidaje:

a. informacie o cenach ¢i o zlozkach cien, marze, planované navysenie ceny;

b. udaje o zakaznikoch, predajnych oblastiach, kanaloch a marketingovych &i
predajnych stratégiach;

c. informdcie o podiele na trhu, obrate, planovanom obrate;

d. informécie o projektoch vyskumu a vyvoja, ¢i o novych vyrobkoch, ktoré
eSte neboli uvedené na trh.

3. Pojem CSI sa nevztahuje na informécie, ktoré st verejne dostupné alebo ktoré je mozné
Pahko zistit’.

4. Bez ohl'adu na skuto¢nost, ¢i st konkrétne informacie verejne dostupné, nemdzu
¢lenovia Zdruzenia, ani ich zastupcovia uzatvéarat’ dohody (oficidlne ani neoficidlne)
0 vzajomnom poskytovani informdcii uvedenych v odseku 2 vyssie.

5. Vynimky z vysSie uvedenc¢ho si mozné len na zéklade predchadzajuceho pisomného
stihlasu pravneho oddelenia ¢lenov ZdruZenia, ktorych sa ma tato vynimka tykat',

6. ZdruZenie nesmie poskytovat’ akémukol'vek &lenovi alebo jeho zastupcom informacie
o dalsich ¢lenoch (vratane informacie o obchodnej &innosti akéhokol'vek &lena)
arovnako takéto informacie zhromazd’'ovat — toto obmedzenie sa nevztahuje na
informacie, ktoré st rovnaké ako informdcie verejne dostupné alebo vo verejnych
priestoroch.

7. Miera, akou sa Zdruzenie bude podielat’ na nastaveni normativov alebo $tandardov
v rdmci ZdruZenia alebo v akej sa ZdruZenie zapoji do nastaveni $tandardov, bude pred
zah4jenim konkrétnych Cinnosti postdend z hl'adiska zakona o ochrane hospodarskej
sutaze jednotlivymi ¢lenmi ZdruZenia.

Cl 4
Formy ¢innosti ZdruZzenia

Hlavnymi ¢innostami ZdruZenia st predovsetkym:
1. zaistenie komunikdcie medzi
- ¢lenmi ZdruZenia navzdjom
- sférou firiem — akademikov — neStatnych organizacii — vlady — obci
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- nérodnymi a medzindrodnymi organizciami
podnecovanie trhovej transformécie, ktoré okrem iného zahriia:
- vnimanie udrZatelnosti ako prileZitosti pretvarat a_ inovovat urbanizované
prostredie : ' -
- podpora certifikicie environmentélnej Setrnosti budoy- ako hlavnej hnacej sily
rastu trhu
- zvyenie zdujmu vlady v problematike ekoldgie stavieb
vzdelavanie verejnosti a propagécia udrzatelnej architektiry a vystavby
- poskytovanim objektivnych informdcii
- osvetou v oblasti udrzatel'nej architektiry a stavitel'stva
- poskytovanim jednoduchych nastrojov pre udrzatel'né rozhodovanie
- vyzdvihnutim dobrej praxe a novych technoldgii pre environmentalne Setrné
stavitel'stvo prostrednictvom pripadovych Stidii a vyskumnych aktivit
- stimuldciu dopytu po ekologickych stavbach
spolupraca s verejnou spravou, ktord okrem iného zahfiia spolupracu s vladnymi
predstaviteI'mi a verejnou samospravou s cielom vytvarat' vhodné pravne prostredie
pre environmentalne Setrnti vystavbu
neustala snaha o propagaciu ZdruZenia

Vedlaj$imi ¢innost'ami, ktorych vytazok bude doplnkovym prijmom ZdruZenia je:

6.

o0

10.

Poskytovanie odborného vzdelavania
- usporadivanim vzdeldvacich seminarov a workshopov najvysSej kvality v
oblasti udrzatelného stavitel'stva rbéznorodym projektovym timom a
odbornikom zo stavitel'stva (zapojenim najnovich postupov v oblasti
udrzatelného stavitel'stva)
- usporadivanim prehliadok environmentalne Setrnych stavieb
Propagacia ¢innosti a aktivit ¢lenov ZdruZenia
Predaj publikacii na tému udrzatel'nej vystavby
Usporiadanie platenych seminarov, workshopov a d’alsich foriem odborného
vzdeldvania najvyssej kvality v oblasti udrzatel'nej vystavby
Priprava odbornych analyz v oblasti udrzatel'nej vystavby

CL5
Clenstvo v ZdruZeni

ZdruZenie rozlisuje nasledovné kategorie ¢lenov ZdruZenia:
- riadny ¢len

- exkluzivny ¢len

- pridruzeny ¢len

- Cestny ¢len

O riadne €lenstvo v ZdruZeni sa mdzu uchadzat’ fyzické (SZCO) i pravnické osoby,
ktoré vyvijaju ¢innost’ v réznych sektoroch obchodu, priemyslu a sluZieb s vizbou na
trh s nehnutelnostami a stavebny priemysel. Clenstvo riadneho ¢lena vznika
rozhodnutim predstavenstva o prijati za &lena Zdruzenia, a zaplatenim ¢&lenského
prispevku. Predstavenstvo rozhodne o prijati do 14 dni odo diia dorucenia prihlasky.



11.

Riadny ¢len mdZe poziadat predstavenstvo o status ,.exkluziviy ¢len® na nasledujuci
kalenddrny rok najneskor do 15. decembra, resp. méZe poziadat’ kedykol'vek v priebehu
kalendérneho roka o status exkluzivneho Clena® na pomerni, ast prebichajuceho
kalendéarneho roka. Predstavenstvo rozhodne o tejto Ziadosti do 14-pracevnych dni odo
dria dorucenia Ziadosti. Ak Zziadost exkluzivneho &lena predstavenstvo schvdli, je
exkluzivny ¢&len povinny uhradit’ ¢lensky prispevok, resp. deplatit’ rozdiel medzi
vySkou uz uhradeného ¢lenského prispevku na prisluiny kalendarny rok a vyskou
¢lenského prispevku pre exkluzivneho ¢lena do 15 dni odo dfia dorudenia vyzvy na
thradu.

O pridruzené clenstvo v Zdruzeni sa mdZu uchddzat' sikromné osoby, uzemné
samospravne celky, vzdeldvacie organizacie, nevladne a neziskové organizicie,
odborné institucie, obchodné zvizy, zdruZenia a iné asociacie, ¢lenovia akademickej
obce a d’al3ie skupiny. Clenstvo pridruzeného &lena vzniké rozhodnutim predstavenstva
o prijati za ¢lena ZdruZenia, a zaplatenim &lenského prispevku; predstavenstvo
rozhodne o prijati do 14 dni odo dita dorucenia prihlasky.

Navrh na prijatie ¢estného ¢lena mdze podat ktorykolvek &len SKGBC, a to pisomne
s odévodnenim. O prijati éestného &lena rozhoduje predstavenstvo. Cestnym ¢lenom sa
moze stat’ fyzicka alebo pravnickd osoba, ktord sa zdsadnym spdsobom pri¢inila
o rozvoj udrzatelnej vystavby na Slovensku alebo o rozvoj SKGBC. Cestné &lenstvo je
bezplatné a viaZu sa na neho vyluéne povinnosti definované v ¢lanku 6, odsek 1 a 2.

V pripade zévaZného porusenia tychto Stanov mdZe predstavenstvo rozhodnit o
vyluceni ¢lena zo ZdruZenia. Za zavazné porusenie tychto Stanov sa povaZzuje aj
nezaplatenie ¢lenskych poplatkov na prislusny kalendarny rok, resp. nedoplatenie
rozdielu podl'a bodu 5.4 tychto Stanov.

~

Clenstvo v ZdruZeni kong&i:

- stratou pravnej subjektivity
- vystipenim

- vyli¢enim

Clenstvo v Zdruzeni mozno kedykol'vek skondit’ vystiipenim.

Clenstvo v Zdruzeni moze skonéit’ rozhodnutim predstavenstva o vyliceni ¢lena
z vel'mi zavaznych dévodov.

. Za vel'mi zavazné dovody sa rozume;ju:

- zneuZitie ¢lenstva takym spravanim, ktoré je proti zdujmom ZdruZzenia alebo
poskodzuje jeho dobré meno
- neplatenie ¢lenskych prispevkov

Clenstvo skonéi diilom dorucenia pisomného oznamenia:
- 0 vystupeni do sidla ZdruZenia
- 0 vyluceni rozhodnutim predstavenstva do sidla ¢lena



12. Za pisomné ozndmenie sa povazuje aj e-mailovd komunikacia medzi Clenom a

[\

Zdruzenim.

CL6
Povinnosti ¢lenov

. Kazdy ¢len ZdruZenia je povinny oboznamit sa s aktudlnym znenim platnych

a uginnych Stanov, ktoré je uverejnené na internetovej stranke ZdruZenia. Zaujemcovi
o ¢lenstvo v ZdruZeni sa poskytne aktudlne znenie Stanov k nahliadnutiu. Zaujemca
o &lenstvo v ZdruZeni podpisom prihlagky potvrdi, Ze s aktudlnym znenim Stanov
stihlasi, o tejto skutoénosti musi byt zdujemca o ¢lenstvo vopred upovedomeny.

Clenovia su povinni konat' tak, aby chranili a budovali dobré meno SKGBC
a podporovali naplianie jej cielov.

Clenovia st povinni kaZdoroéne uhradzat poplatok ZdruZeniu, ktory pozostiva
z &lenského a predplatného sluzieb pre &lenov. Vysku Elenského prispevku
a predplatného sluZieb pre ¢lenov, ako aj jeho splatnost’ pre jednotlivé kategérie ¢lenov
Zdruzenia schvaluje pre kazdy kalendarny rok predstavenstvo na zaklade
predchadzajuceho stanoviska finanéného vyboru a vykonného riaditel'a, ako aj
s prihliadnutim na aktudlnu ekonomicku situaciu, potreby a moznosti SKGBC.

V pripade, Ze poplatok ZdruZeniu nie je uhradeny ani 30 dni po splatnosti faktiry, moze
predstavenstvo pristipit’ k pozastaveniu ¢lenstva.

Pocas doby pozastavenia lenstva €len Zdruzenia nemdZze vykonavat' prava Clena
udelené tymito stanovami, ktoré by mu inak patrili.

Ak nie je poplatok Zdruzeniu uhradeny ani po d'alSich 30 diioch (teda 60 dni od
splatnosti faktiry), méze predstavenstvo rozhodnit’ o vyliceni ¢lena.

Skongenim ¢&lenstva v ZdruZeni nevznikd vystupujucemu resp. vyluéenému clenovi
ZdruZenia pravo na vratenie alikvotnej ¢asti uhradencho poplatku ZdruZeniu.

CL7
Prava ¢élenov

V3etci riadni a exkluzivni ¢lenovia maja rovnaké hlasovacie prava a to jeden hlas na
riadneho a jeden hlas na exkluzivneho ¢lena. PridruZeni a Cestni ¢lenovia hlasovacie
prava nemaju.

. Riadni ¢lenovia maju pravo:

- navrhovat kandidatov do organov SKGBC

- volit orgdny SKGBC

- vyuZivat predplatené sluzby

- dostavat’ informéacie o aktivitach a hospodareni SKGBC

5



podiel’at’ sa na tvorbe stratégie a planu aktivit SKGBC

pouZivat &lenské logo SKGBC — v online verzii a tlagove] podobe

podiel’at’ sa na marketingu SKGBC

zl¢astiovat’ sa na programe vzdelavania usporiadanom Zdruzenim 7 za zvyhodnenu
cenu

byt’ suc¢ast'ou narodnych a nadnarodnych iniciativ, nakteryeh sa podiel'a SKGBC
vyuzivat’ siet’ kontaktov v raimci ZdruZenia

mat’ pristup k informaciam o ¢lenoch a partneroch ZdruZenia

mat pristup do sekcie ,,iba pre riadnych ¢lenov* s informaciami ohladne udalosti
tykajtcich sa Zdruzenia a jeho aktivit

byt uvedeni na webovych strankach SKGBC s odkazom na webovi stranku ¢lena
informovat’ o svojich ,,zelenych* iniciativach a projektoch v sekcii ,,Novinky* na
webovych strankach ZdruZenia

navstevovat, prispievat a navrhovat’ diskusie a seminare na témy udrzatel'ného
rozvoja v stavebnictve v ramci aktivit SKGBC

zcCastiiovat’ sa platenych akcii SKGBC za zvyhodnenu cenu

ziskavat’ relevantné informacie v oblasti verejnej podpory, certifikdcie a d’alSieho
vyvoja v oblasti environmentdlne Setrnych stavieb, ktoré sti k dispozicii SKGBC
podiel'at’ sa na aktivitich SKGBC pri vytvaran{ stratégii, politiky a legislativy pre
udrzatel'né stavby

podiel’at’ sa na inovativnych projektoch a akciach SKGBC

podielat’ sa aktivnou ucastou v pracovnych skupinich ZdruZzenia na iniciativach
SKGBC sledujucich transformaciu trhu a vytvaranie buducnosti trhu s
nehnutel'nost'ami a stavebnictva

Exkluzivni €lenovia maju okrem prav riadnych ¢lenov tieto prava:

byt prezentovani na vsetkych podujatiach, v publikidciach a na webstranke
organizacie. Detaily tejto prezentacie schvaluje predstavenstvom na zaklade
odporucania Vykonného vyboru a Finanéného vyboru a zverejfiuji sa v §pecidlnom
dokumente o podpore exkluzivnych ¢lenov

byt’ vopred informovani o rokovaniach SKGBC s orgdnmi Statnej spravy, Gzemnej
samospravy a s medzinarodnymi organizaciami a nominovat’ na ne svojho zastupcu

PridruZeni a Cestni ¢lenovia maju tieto prava:

vyuzivat' predplatené sluzby,

zicastnit sa Clenskej schodze, vyjadrovat sa k predkladanym materidlom
a vystupovat’ v diskusii, nemaju vsak Ziadne hlasovacie prava

byt informovani o akcidch usporaduvanych SKGBC, zl¢astfiovat’ sa na nich a
prispievat’ na stretnutiach a inych udalostiach za podmienok stanovenych a
zverejnenych predstavenstvom

byt uvedeni na webovych strankach SKGBC s odkazom na webovi stranku
pridruzeného ¢lena

podiel'at’ sa na aktivitach SKGBC pri vytvarani stratégii, politiky a legislativy pre
udrZatel'né stavby

podiel'at’ sa na inovativnych projektoch a akcidch SKGBC

podielat’ sa aktivnou ucast'ou v pracovnych skupinach ZdruZenia na iniciativach
SKGBC sledujucich transformaciu trhu a vytvdaranie buddcnosti trhu s
nehnutel'nost’ami a stavebnictva.



5. Navrhovat kandiditov do organov SKGBC, byt navrhovany ako kandidét do organov

1.

SKGBC a volit’ organy SKGBC maji pravo len riadni a exkluzivni &lenovia, ktori majt
vodi SKGBC vysporiadané vietky zévizky minimédlne jeden deti pred konanim volieb
do organov Zdruzenia.

CL8
Organy ZdruZenia

Zdruzenie je zloZzené z tychto organov:
¢lenska schodza
predstavenstvo
vykonny vybor
vykonny riaditel’
finan¢ny vybor

moQw»

A. Clenska schddza je najvy$$im orgdnom ZdruZenia a je tvorend vietkymi ¢lenmi,
schadza sa najmenej raz ro¢ne. Clenskd schodzu zvoldva vykonny riaditel, a to
najmenej 15 dni vopred pisomne. Vykonny riaditel’ je povinny do 1 mesiaca zvolat
¢lenski schddzu, pokial ho o to pisomne poziada aspori jedna S$tvrtina &lenov
Zdruzenia s hlasovacimi pravami. Clenskd schodza je uznaganiaschopnd, ak je
prl’tomny aspoii jeden &len opravneny hlasovat’. V pripade, ak na ¢lenskej schédzi nie
je pritomna aspori polovica &lenov opravnenych hlasovat’, schddza sa moZe otvorit’ az
po uplynuti 30 minit od oznameného ¢asu konania ¢lenskej schodze. Clenskd schodza
rokuje o ndvrhoch zmeny stanov len v pripade, Ze boli pisomne doruené clenom
Zdruzenia najneskor 30 dni pred konanim &lenskej schodze. Clenska schddza
rozhoduje nadpoloviénou vicsinou pritomnych ¢&lenov s hlasovacimi pravami.
Clenskéa schddza mdze v odoévodnenych pripadoch rokovat’ a rozhodovat’ per rollam.
V takom pripade rozhoduje nadpolovi¢nou viésinou ¢Elenov s hlasovacimi pravami,
ktori sa hlasovania zdcastnili, teda vyjadrili sihlas, nestihlas alebo zdrZanie sa
hlasovania o konkrétnom jednotlivom navrhu uznesenia. Kazdy ¢len s hlasovacimi
pravami md jeden hlas. Kazdy ¢&len s hlasovacimi pravami je oprdvneny navrhnut
kandidata na funkciu &lena predstavenstva. Clenska schodza:

a) voli a odvolava ¢lenov predstavenstva

b) schvaluje zmenu stanov

¢) udel'uje pokyny predstavenstvu

d) schvaluje vyro¢ni spravu

e) rozhoduje o zruSeni ZdruZenia

B. Predstavenstvo riadi ¢innost' ZdruZenia v obdobi medzi ¢lenskymi schodzami.
Predstavenstvo ma 7 &lenov. Funkéné obdobie ¢lena predstavenstva je 2 roky.

Clenovi predstavenstva, ktorého nominoval za kandidata na ¢lena predstavenstva Elen
Zdruzenia, ktory sa dostal do omeskania s uhradou ¢lenskych poplatkov viac ako 60
dni alebo ktorému ¢&lenstvo v ZdruZeni zaniklo, mandat ¢lena predstavenstva zanika.
Predstavenstvo vypiSe na uvolnené miesto ¢lena predstavenstva vol'by na najbliz3ej
¢lenskej schodzi.



Predstavenstvo si kazdorocne zvoli zo svojich ¢&lenov . predsedu, podpredsedu
a pokladnika. Pokial’ &len predstavenstva umrie, odstipi z funkcie, skon¢i pracovny
pomer s ¢lenom, ktory je pravnickou osobou alebo je odvolany z riadiacich otganov
pravnickej osoby, ktord ho navrhla alebo inak skonéi jeho ‘funkéné obdobie pred
konanim nasledujicej ¢lenskej schddze, ¢len Zdruzenia, ktory takéhoto ¢&lena
predstavenstva navrhoval do funkcie, navrhne do jedného mesiaca nahradnika.
Predstavenstvo nahradnika schvali, pokial’ nie je zjavné, Ze by nebol schopny plnit
svoju funkciu v stlade so stanovami a vntitornymi predpismi Zdruzenia. Pokial’ &len
ZdruZenia zostane necinny, alebo jeho &lenstvo v ZdruZeni uz zaniklo, alebo pokial
predstavenstvo nim navrhovaného nahradnika neschvdli, vypiSe predstavenstvo na
uvol'nené miesto volby na najblizSej Clenskej schddzi. Predstavenstvo rozhoduje
prezenéne alebo per rollam nadpoloviénou vicsinou vietkych ¢lenov predstavenstva.
V pripade, Ze vysledkom hlasovania predstavenstva je rovnost’ hlasov, ma predseda
predstavenstva 2 hlasy.

Medzi hlavné povinnosti predstavenstva patri najmé:

a) riadit’ a kontrolovat’ ¢innost’ ZdruZenia vratane publikaénych &innosti

b) volit’ a odvolavat’ ¢lenov vykonného vyboru a vykonného riaditela

¢) prijimat’ a schvalovat’ ro¢ny plan ¢innosti ZdruZenia

d) prijimat’ a schval'ovat’ roény rozpocet

e) stanovovat’ vysku ¢lenského prispevku, cenové zasady a vysku zvyhodneni pre
¢lenov Zdruzenia

f) vyhodnocovat prihlasky a prijimat’ novych &lenov ZdruZenia

g) prijimat’ vnitorné predpisy ZdruZenia, ktoré mdzu upravovat’ vietky otazky
neupravené stanovami

h) rozhodnat’ o vyluceni ¢lena ZdruZzenia, ktory poruduje stanovy &i vnutorné
predpisy Zdruzenia

i) plnit pokyny ¢lenskej schbdze

J) zavézovat ZdruZenie voci inym subjektom

k) vykonavat' vietky prava, ktoré nie st podl'a stanov &i vnutornych predpisov
zverené inému organu ZdruZenia

1) rozhodovat o Ziadosti riadneho ¢lena o udelenie statusu ,,exkluzivny élen*

Administrativne zazemie predstavenstva zabezpecuje sekretariat.

C. Vykonny vybor je tvoreny predsedom predstavenstva, podpredsedom
predstavenstva, pokladnikom a ¢lenmi, ktorych zvoli predstavenstvo. Funkéné
obdobie vykonného vyboru je jeden rok. Hlavnymi povinnost'ami vykonného vyboru
st najma:

a) praktickda implementacia ro€ného planu a rozpoctu

b) zabezpecovanie pripravy materidlov na rokovanie predstavenstva

¢) zhodnotenie a pripomienkovanie roéného planu

d) zhodnotenie a pripomienkovanie ro¢ného rozpoctu

e) kontrolovanie a hodnotenie ¢innosti vykonného riaditel’a
Administrativne zdzemie vykonného vyboru zaist'uje sekretariat.



D. Vykonny riaditel’ ZdruZenia je voleny predstavenstvon. Mcdzn hlavné povmnostl
vykonného riaditel’a predovsetkym patri:

a) dohl'ad a kontrola zalezitosti ZdruZenia a aktivit Jeho zamestnancov

b) dosahovanie ciel'ov roéného planu - ;

¢) poradné role vykonnému vyboru

d) riadenie sekretariatu

E. Finanény vybor je poradnym a kontrolnym organom predstavenstva a ma
minimalne 3 ¢&lenov. Predsedom finanéného vyboru je pokladnik, d’alsi Elenovia
finanéného vyboru st voleni predstavenstvom spomedzi zdujemcov z radov riadnych
a exkluzivnych ¢lenov Zdruzenia, ktori nie su ¢lenmi predstavenstva.

Medzi d’alSie povinnosti finanéného vyboru patri najmd posudzovanie potrieb a
rozpodtov pracovnych skupin ZdruZenia, posudzovanie a kontrola finanénych
aspektov projektov, na ktorych sa podiela SKGBC.

ClL9
Konanie v mene ZdruZenia

V mene ZdruZenia st opravneni konat’:
a) vykonny riaditel’ ZdruZenia s aspoii jednym ¢lenom vykonného vyboru, alebo
b) minimalne dvaja ¢lenovia vykonného vyboru.

C1. 10
Hospodarenie ZdruZenia

Za hospodarenie ZdruZenia zodpovedd vykonny vybor predstavenstvu a ¢lenskej
schddzi. ZdruZenie hospodari podl'a rozpo¢tu schvéleného predstavenstvom.

Vykonny riaditel’ Zdruzenia zodpoveda za zabezpelenie bezného hospodarenia, za
nakladanie s majetkovymi hodnotami, za vedenie Gétovnictva a za zaistenie plnenia
danovych a inych povinnosti voc¢i orgdnom S$tatnej spravy a Statneho dozoru.

Hlavné prijmy ZdruZenia tvoria &lenské prispevky, predplatné sluzieb pre Elenov,
prispevky na ¢innost’ a sponzoring jeho ¢lenov, dary, dotacie, granty, prijaté podiely
zaplatenej dane a prijmy z neziskovej a inej nepodnikatel'skej ¢innosti v sulade
s cielom Zdruzenia. Vedlajsie (doplnkové) prijmy ZdruZenia tvoria vytazky z predaja
publikacii, prijmy z reklamy, G€astnicke poplatky za seminare, workshopy a d’alsie
formy odborného vzdelavania a odmeny za pripravu analyz.

Po skonéeni hospodarskeho roka podava vykonny vybor predstavenstvu zuétovanie
hospodarskeho roka. Predstavenstvo predklada spravu o zaétovani hospodarskeho roka
na schvalenie ¢lenskej schddzi. Zuétovanie hospodarskeho roka kontroluje finanény
vybor, ktory predklada ¢lenskej schddzi spravu o vysledku kontroly.

Vydavky Zdruzenia si zamerané na uskuto¢iovanie ciel'ov ZdruZenia uvedenych v &l.
3 a v sulade s formami ¢innosti uvedenymi v €l. 4 tychto stanov.



Cl. 11
ZAvereéné ustanovenia

1. Zdruzenie sa zrudi rozhodnutim dvojtretinovej vicsiny ‘vietkych hlasov ¢Slenov
ZdruZenia. V pripade zruSenia ZdruZenia uskuto¢ni l]ledéClu Jeho majetku komisia
schvalena ¢lenskou schodzou. i

2. Prava a povinnosti neupravené tymito stanovami mdZze upravit vnatorny predpis
ZdruZenia.

3. Na zaklade rozhodnutia ¢lenskej schodze zo dita 18.maja 2021 bola schvalend zmena
stanov obéianskeho ZdruZenia Slovenskd rada pre zelené budovy, registrovaného
Ministerstvom vnitra Slovenskej republiky pod reg. ¢islom VVS/1 — 900/90 — 36428.
Tato zmena stanov nadobuda t¢innost’ diiom vzatia zmeny ministerstvom vnitra na
vedomie podla § 11 ods. 3 zdkona ¢. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob¢anov v zneni
neskor§ich predpisov.

4. Tieto stanovy nahradzajii stanovy vzaté ministerstvom vnltra na vedomie diia
18.12.2015 pod €. VVS/1-900/90-36428-4.

/ f /off
Véﬂ/f‘fpu//o -36 %k’— -

JUDr. Jana Vallova, PhD.
riaditelka odboru

v3eobecnej vnutornej spravy
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